MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)

RECHLOT T INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE ERSION ooz
el DMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL X

Cuota Numero 3

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1. 833 de 2025

Nombre completo del contratista: MARTHA CECILIA LLANO GARCIA

Documento de identificacion: C.C 31902339

Nombre del supervisor: CLARA INES TORRES SINISTERRA

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: : PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SUBSECRETARIA DE POBLACIONES Y ETNIAS DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL, DENTRO DEL PROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO DE
SERVICIOS SOCIALES E INSTITUCIONALES A LAS COMUNIDADES NEGRAS,
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS EN SANTIAGO DE CALI", BP
26005413

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacioén
29/MAR/2025 31/MAY/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modific acion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

VERSION 002

Suspension: N/A

Reanudacioén: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de: DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA'Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($16.335.000)

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencién en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia Sl | NO

legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacibn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$16.335.000

$5.445.000

$10.890.000

$0

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacién o Planilla de Pago

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modific acion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Sistema de Salud, Sistema| No. Planilla: 1071658221

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 8823042408
Laborales Operador: SIMPLE

Fecha de Pago: 07 de mayo de 2025.

Periodo de pago de la seguridad social: ABRIL DE 2025

Observaciones al informe financiero y contable: El contratista acredité el pago de los aportes a
la Seguridad Social Integral correspondiente al mes de abril de 2025; ultimo mes legalmente
exigible al contratista para el tramite de la ultima cuota del contrato, de conformidad con lo
dispuesto en Ley 1995 de 2019. No obstante, en cumplimiento a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 que establece que: "Las Entidades publicas en el momento de liquidar
los contratos deberan verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente a los aportes mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una
correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas", y
teniendo en cuenta que a la luz del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 la liquidacion de los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no es obligatoria, el
contratista debera acreditar ante el Supervisor el pago de los aportes a su seguridad social
del mes de mayo de 2025 remitiendo los correspondientes soportes (planilla de pago de
seguridad social abril 2025 y soporte de pago) al correo electronico institucional del
Supervisor (clara.torres@cali.gov.co) con copia al correo institucional del Organismo
(cuentas.bienestar@cali.gov.co), dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes al vencimiento
del plazo para la autoliquidacion y el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, establecido en el Decreto 1990 de 2016, o la disposicion que la derogue o modifique.
La acreditacion del pago de los aportes se anexara al expediente. En caso de que el
contratista no cumpla esta obligacién, el Supervisor deberd reportar el eventual
incumplimiento en el pago de aportes a la Unidad Administrativa Especial de Gestion
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social (UGPP), con el fin que esta
entidad adelante las acciones pertinentes a que haya lugar.

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Apoyar al programa CaliAfro en temas de compilacién, analisis y entrega de
informacion relacionada con la implementacion de la Politica Publica CaliAfro.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modific acion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Realizé la compilacion de los presupuestos del proyecto BP 26005413 denominado
“Fortalecimiento de Servicios Sociales e institucionales de las comunidades Negras,
Afrodescendientes, Raizales y Palenqueras de Cali” para su aprobacién de los items
115,117y 1.1.8

2. Apoyar en el analisis de la informacion obtenida de los procesos de intervencion
social y atencién a la comunidad Afrodescendiente y construir informes con cifras,
datos y georreferenciacion de las intervenciones en territorio.

Apoy6 de manera activa en la elaboracién de las cotizaciones requeridas para las
distintas actividades contempladas en el proyecto BP 26005413, denominado
“Fortalecimiento de Servicios Sociales e Institucionales de las comunidades Negras,
Afrodescendientes, Raizales y Palenqueras de Cali”. Esta labor incluyd la
recoleccion, organizacion y verificacion de la informacion necesaria para la
estructuracidén de las cotizaciones, asegurando que cada una respondiera de forma
precisa a las especificaciones técnicas y operativas definidas para el desarrollo del
proyecto. El objetivo de esta tarea fue facilitar el proceso de validacidén y aprobacién
de los recursos asignados, garantizando la viabilidad financiera de las actividades
proyectadas y su alineacion con los lineamientos establecidos por la entidad.

3.Gestionar la presentacion de los informes solicitados por el Observatorio de la
Politica Publica, Gestion de Calidad y los reportes sobre el cumplimiento de las
metas de competencia del programa CaliAfro.

Particip6 activamente en la reunion en la que se abordd la importancia de
suministrar de manera oportuna y precisa la informacion requerida para la
elaboracion del informe del Observatorio de la Politica Publica, Gestion de Calidad
CaliAfro. Durante el encuentro, comprendi la relevancia que tiene este proceso para
garantizar la transparencia, la evaluacion efectiva de las acciones implementadas y
el cumplimiento de los objetivos institucionales.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modific acion por
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4. Realizar acompafamiento y seguimiento permanente en la estructuracion, control
y seguimiento de las etapas precontractuales, contractuales y evaluacion, de
conformidad con la necesidad contractual de la Politica Publica CaliAfro.

Brind6 acompafnamiento integral durante el proceso de estructuracién y formulacion
de los proyectos orientados a la implementacion efectiva de las acciones priorizadas
dentro del marco de la Politica Publica CaliAfro, establecida para el afo 2025. En
este contexto, trabajé especificamente sobre la ficha presupuestal BP 26005413, con
el propésito de contribuir a su adecuada planificaciéon y asegurar su alineaciéon con
los objetivos estratégicos definidos. Este proceso se desarrollé en concordancia con
los lineamientos establecidos en el Anexo Técnico 4 sobre Etnodesarrollo

5.Proyectar documentos y elaborar los informes correspondientes al proceso y los
requeridos segun responsabilidades asignadas.

Apoy6 en la elaboracion del pedido correspondiente al contrato de servicios
territoriales del proyecto BP 26005413, denominado “Fortalecimiento de Servicios
Sociales e Institucionales de las comunidades Negras, Afrodescendientes, Raizales
y Palenqueras de Cali”, con el fin de gestionar su aprobacion. Este apoyo incluyé el
trabajo sobre los items 1.1.1 relacionados con la Politica Publica, 1.1.5, 1.1.7 y
1.1.8, correspondientes a comunicaciones, materiales de oficina y material POP,
asi como el item 1.1.3, enfocado en Servicios Territoriales.

6.Realizar acompafamiento y seguimiento a las reuniones institucionales
administrativas, juridicas, técnicas y de planeacion.

Particip6é en la capacitacion sobre planificacion para la ejecucion de proyectos, en
la cual se abordé la importancia de contar con un plan detallado que funcione como
hoja de ruta para organizar y coordinar de manera efectiva las actividades y los
recursos involucrados. Durante la formacion, comprendi cobmo una adecuada
planificacion permite anticipar riesgos, optimizar el uso de los recursos disponibles
y mantener un control riguroso sobre el avance del proyecto, lo que contribuye de
forma significativa a una ejecucion eficiente y al cumplimiento exitoso de los
objetivos establecidos.

7.Contribuir en la respuesta a requerimientos de los actores del programa, asi

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modific acion por
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como entes de control y el respectivo proceso de la plataforma ORFEO.

Apoyo6 la realizacion de las majas del proyecto “Fortalecimiento de Servicios
Sociales e institucionales de las comunidades Negras, Afrodescendientes, Raizales
y Palenqueras de Cali” para su aprobacion, y las subi al drive.

8.Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales,
precontractuales, contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo para
la primera cuenta de cobro.

Entregb de manera fisica la carpeta con todos los documentos personales,
precontractuales, contractuales y de ejecucién establecidos en la lista de chequeo
para la primera cuenta de cobro.

9. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la mision de la
Secretaria de Bienestar Social.

Asistio a la reunion de socializacion organizada por el equipo administrativo, en la
cual se explicaron en detalle los procedimientos, pasos y requisitos necesarios para
la correcta presentacion de las cuentas de cobro. Durante la sesién, se abordaron
aspectos clave como la documentacion exigida, los plazos establecidos para la
radicacion, los criterios de validacion y las posibles observaciones que podian surgir
en el proceso. Ademas, se brindaron aclaraciones sobre dudas frecuentes y se
proporcionaron recomendaciones para garantizar una presentacion eficiente y sin
contratiempos.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modific acion por
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Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibido a satisfaccion por parte del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DHE
BIENESTAR SOCIAL, de los servicios prestados pactados en el contrato No. 4146.010.26.1. 833
de 2025

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad del distrito de Santiago de Cali, entregados por este
organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a paz y salvo con el
archivo de gestion documental y el sistema de gestion documental.

Observaciones al informe técnico: Se entrega el informe de Gestibn de este contrato y
backup. La ejecucion se realizo en el marco de lo pactado en el contrato.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

7. FIRMAS RESPONSABLES

/%Zim jn/m%rr% 5

CLARA INE$ TORRES SINISTERRA
Nombre y firma del Supervisor C éy

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 31 DE MAYO DE 2025.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modific acion por
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